ІНФОРМАЦІЯ

про виконання бюджетних програм, у тому числі досягнення цілей державної політики, реалізацію якої забезпечував головний розпорядник коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади – Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області, та показники їх досягнення в межах бюджетних програм за 2025 рік

Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області (далі – ВОМС) забезпечує та координує  роботу чотирнадцяти  закладів освіти,  двох  комунальних установ та Позаміського дитячого закладу оздоровлення та відпочинку «Десна»:
9 ЗЗСО +3 філії -  1485 учнів;
2 ЗДО + 7 структурних підрозділів - 300 вихованців;
2 ЗПО – 581 вихованець;
КУ «Новгород-Сіверський центр професійного розвитку педагогічних працівників» - надає послуги 281 педпрацівникам громади;
КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» - надає послуги дітям з ООП Новгород-Сіверської МТГ, співпрацює із Семенівською та  Понорницькою громадами. 
          На  утримання закладів та установ освіти 2025 року спрямовано 133 839 678,00 грн коштів загального фонду, з них  освітньої субвенції на заробітну плату педагогічним працівникам 53 251 100,00 грн, доплата педагогічним працівникам за роботу в несприятливих умовах праці 10 548 380,67 грн, коштів місцевого бюджету 70 040 197,33 грн. 

Витрачено коштів за спеціальним фондом 96 341 152,87 грн,  в тому числі залучених коштів благодійних організацій в сумі 39 537 673,73 грн.
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З вересня 2025 року в рамках старшої профільної школи забезпечується оновлене вивчення предмета «Захист України» на базі осередку Новгород-Сіверського ліцею №1, де навчається 272 учні 10-11 класів з 7 закладів освіти громади, та створено відповідну матеріально-технічну базу.
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ІНКЛЮЗИВНА ОСВІТА

         Забезпечено рівний доступ до освітніх послуг дітей  з особливими освітніми потребами (далі – ООП). У 5-ти закладах ЗЗСО  у 2025/2026 навчальному році функціонує  17 інклюзивних класів для 21 особи з особливими освітніми потребами та 5 інклюзивних груп для 7 вихованців. Загальна кількість осіб з особливими освітніми потребами, що потребують інклюзивного навчання 28. 7 осіб з ООП отримують освітні послуги індивідуально (педагогічний патронаж).
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На обліку в інклюзивно-ресурсному центрі (далі –ІРЦ)  перебуває 35 осіб, які отримують корекційно-розвиткові та психолого-педагогічні послуги. У 2025 році спеціалістами ІРЦ  проведено 23 комплексні оцінки з визначення рівня підтримки та освітніх труднощів осіб з ООП, з них 6 повторних. 
ДОСТУПНІСТЬ ОСВІТИ

        З 26 населених пунктів за сімома затвердженими маршрутами здійснено організоване підвезення учнів, вихованців та педагогічних працівників до шести закладів загальної середньої освіти та у зворотному напрямку. Загальна кількість здобувачів освіти, які підвозяться, 218 осіб,  з них - 192 учнів, 26 вихованців. Щоденний  маршрут підвезення  забезпечують сім автобусів, протяжність щоденного маршруту складає 471,8 км.

ХАРЧУВАННЯ УЧНІВ

Важливою складовою роботи є забезпечення здобувачів освіти  гарячим харчуванням. Завдяки наданій субвенції, збільшенню попиту дітей на харчування в шкільній їдальні, збільшено кількість учнів громади, охоплених безкоштовним якісним гарячим харчуванням: з  711  учнів у 2024/2025 навчальному році  до 1092  учнів (у тому числі учні пільгових категорій)  у ІV кварталі 2025  року, що становить 84 % від загальної кількості учнів  1-11 класів очної та змішаної форм навчання.
 
Протягом звітного періоду закладами освіти двічі на місяць проводився моніторинг задоволеності учнів та їх батьків харчуванням у школі. Із 350 опитаних:  97% дітей вважають, що харчування організовано добре, 3% - урізноманітнили б меню, незадоволених немає. 98% батьків учасників освітнього процесу повністю задоволені наявним меню, відповідністю віковим нормам та збалансованістю страв, 2 %- додали б більше фруктів.
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ЗМІЦНЕННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ
Модернізація парку шкільних автобусів

     
У Блистівському  НВК покращено умови підвезення здобувачів освіти, для чого від «Центру матеріально-технічного та інформаційного забезпечення закладів освіти»  Чернігівської обласної ради за  рахунок субвенції на шкільні автобуси та співфінансування з місцевого бюджету   отримано Автобус ЗАЗ А08 А08А2В-101 Y6DA08A2BS0000581  вартістю 3 576 000,00 грн,  з них  3218,400 тис. грн – кошти державного бюджету та 357,600 тис. грн - співфінансування з місцевого бюджету. 
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Проведення капітальних/поточних ремонтів

У Новгород-Сіверському ліцеї № Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області завершено реалізацію проєкту «Нове будівництво протирадіаційного укриття для Новгород-Сіверського ліцею №1 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області, за адресою: буд.2, вул. Б. Майстренка, м. Новгород-Сіверський Чернігівська область», фінансування якого здійснювалось за рахунок дотації з державного бюджету на загальну суму 97 492,260 тис. грн.          
За рахунок благодійних коштів ВПІНО "Філія АКТЕД" у 2025 році було реалізовано проект «Капітальний ремонт Новгород-Сіверського ліцею №1 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за адресою: м. Новгород-Сіверський, вул. Майстренка, 2 Чернігівської області», де було здійснено роботи з утеплення фасаду, улаштування відмостки та організованого водостоку, заміну вхідної групи, внутрішнє опорядження. Проєкт було виконано на загальну суму 26 449,171 тис. грн. 
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У Новгород-Сіверській початковій школі «Дзвіночок» Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області проведено реконструкцію системи газопостачання  з заміною засобів вимірювальної техніки та  вузла обліку природного газу на загальну суму 507,573 тис. грн.
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З метою підготовки до осінньо-зимового періоду було здійснено заміну твердопаливного котла у приміщенні нежитлової будівлі відділу освіти, молоді та спорту на суму 27,2 тис. грн.
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За рахунок місцевого бюджету протягом  року у закладах та установах освіти громади  виконано:

поточний ремонт покрівлі нежитлового приміщення (газової топочної) Новгород-Сіверської комплексно-дитячо-юнацької спортивної школи Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області на суму 60,0 тис. грн;

технічне переоснащення покрівлі з улаштуванням пристроїв для блискавко захисту у нежитловій будівлі початкових класів Новгород-Сіверського ліцею № 1 на суму 186,012 тис. грн;

ремонт котельного обладнання у Биринській філії Новгород-Сіверської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 та систему теплопостачання у  Новгород-Сіверської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 на суму 16,2 тис. грн;

улаштування системи каналізації адміністративної будівлі відділу освіти, молоді та спорту на суму 46,368 тис. грн.
СТВОРЕННЯ БЕЗПЕЧНОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА

На балансі відділу освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради наявні 2 паспортизовані захисні споруди цивільного захисту (протирадіаційні укриття) на 400 осіб, 7 найпростіших укриттів місткістю 938 осіб, всього місткість укриттів 1329 місць.  

Крім цього, на договірних умовах використовуються ще 4 укриття, а саме: укриття  Новгород-Сіверського міського Будинку культури, укриття КЗ «Новгород-Сіверський фаховий медичний коледж»,  підвальне приміщення будинку культури с. Слобідка, та  укриття загального призначення, що знаходиться у приміщенні Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області по вул. Захисників України, буд. 2, м. Новгород-Сіверський.

У закладах, які мають захисні споруди, встановлено 8 систем оповіщення на випадок повітряної тривоги та 8 кнопок виклику поліції охорони (тривожні кнопки).

       Для забезпечення безперебійного енергопостачання на випадок блекауту у 13-ти закладах освіти наявні 28 бензинових та дизельних електрогенератори, які забезпечені необхідним запасом пального.

       З метою підготовки закладів освіти до роботи в осінньо-зимовий період здійснено повірку засобів первинного пожежогасіння у кількості 187 шт., проведено державну повірку засобів вимірювальної техніки.

Покращено матеріальну базу укриттів за рахунок благодійних компаній. В укриття для закладів освіти Новгород-Сіверської міської територіальної громади отримали благодійну допомогу від громадської організації «Лампи»:

комплекти меблів (столи, стільці, лави для зберігання) для таких закладів освіти, а саме: Дігтярівського, Блистівського навчально-виховних комплексів, Новгород-Сіверської початкової школи «Дзвіночок»,  на  загальну суму 125 124,00 грн.

         Для Орлівського, Блистівського навчально-виховних комплексів, Новгород-Сіверської початкової школи «Дзвіночок», Новгород-Сіверського ліцею №1 було отримано благодійну допомогу від громадської організації «Лампи» матеріально-технічне забезпечення (подовжувачі, термопоти, обігрівачі, радіоприймачі, ліхтарі) для укриття на загальну суму 65 215,00 грн; для цих же закладів освіти було отримано оргтехніку та витратні матеріали (принтери, картриджі, проектори) для укриття – на загальну суму 68 596,32 грн.

В укриттях Блистівського та Дігтярівського навчально-виховних комплексах Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за сприяння міжнародної допомоги з бюджету землі Маклебург - Передня Померанія (Німеччина) проведено поточні ремонти укриттів на загальну суму 3 450 432,06 грн.

  
В укриттях Блистівського, Дігтярівського, Печенюгівського, Орлівського навчально-виховних комплексах та Новгород-Сіверській початковій школі «Дзвіночок» Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за кошти місцевого бюджету було проведено поточний ремонт інженерних мереж (улаштування системи протипожежного захисту (системи пожежної сигналізації))» на загальну суму 594 803,13 грн.

ПІДВИЩЕННЯ ПРОФЕСІЙНОГО РІВНЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Педагогічні працівники закладів та установ освіти громади постійно підвищують свій професійний рівень відповідно до вимог чинного законодавства та новацій в сфері освіти. Так, сертифікацію вчителів у 2025 році успішно пройшли 2 педагогічні працівники: вчитель початкових класів Орлівського навчально-виховного комплексу Урода Н.І. (вдруге) та вчитель математики Новгород-Сіверського ліцею №1 Пишко М.М. 

Освітніми експертами з питань вивчення практичного досвіду вчителів початкових класів та вчителів математики під час сертифікації 2025 були вчителі Новгород-Сіверського ліцею №1 Десятник В.М. та Новгород-Сіверської початкової школи «Дзвіночок» Пушкар Н.А., вчитель математики Новгород-Сіверського ліцею №1 –      Сова Л.В.

У 2025 році пройшли курси підготовки супервізорів у сфері загальної середньої освіти 3 педагогічні працівники ЦПРПП ( директор та 2 консультанти).

Зареєструвалися на участь у всеукраїнському конкурсі «Учитель року-2025» 4 педагоги з Новгород-Сіверської ПШ «Дзвіночок» (1), Блистівського НВК (2), та Лосківської філії Блистівського НВК (1).

70 педагогічних працівників, які працюють над впровадженням Концепції Нової української школи, навчалися за програмою підвищення кваліфікації «СЕН «Зерна»: розвиток соціально-емоційних навичок та підтримка благополуччя дітей і педагогів» для учителів початкової та базової (5-6 класи) школи.

СПОРТИВНО – МАСОВА РОБОТА
 

        У 2025 році маємо наступні досягнення у сфері фізичної культури та спорту - 
чемпіонами та призерами обласних змагань стали 60 вихованців.

Вихованцям  Новгород-Сіверської комплексної дитячо-юнацької спортивної школи присвоєно 85 спортивних розрядів, в тому числі: «І дорослий» отримав  1 вихованець , «ІІ дорослий» та «ІІІ дорослий» – 14.  Спортивне звання кандидата у майстри спорту  присвоєно 1 спортсмену.

На фінансування спорту спрямовано :

на участь у спортивно-масових заходах 87049,59 грн.,

на забезпечення функціонування КДЮСШ – 2792815,04 грн.(1694774,77грн., заробітна плата з нарахуваннями, енергоносії – 558478,98 грн., утримання матеріальної бази- 175769,62 грн., на поточні послуги – 357291,67 грн, видатки на відрядження -6500,00 грн, та ін.).
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ДІЯЛЬНІСТЬ МОЛОДІЖНОЇ РАДИ
Протягом звітного періоду активна молодь долучилася до низки цікавих та суспільно корисних ініціатив, зокрема, молодіжною радою організовано та  проведено:

спільну зустріч молоді з представниками Національної поліції з метою отримання роз’яснень щодо діяльності правоохоронних органів;
спільний профілактичний рейд містом за участю активної молоді міста та поліції;
 діалог-платформу «Формула демократії: молодь + громада» в межах Тижня відкритого уряду;
серію толок за участі активної молоді та місцевих жителів;
благодійний аукціон, кошти з якого спрямовано на підтримку ЗСУ;
серію кінопоказів.

Також молодь долучилася до:

мережевої зустрічі, присвяченої Дню молоді в Україні (м. Чернігів),
тренінгу з фотографії від Чернігівського обласного молодіжного центру                   (м. Новгород-Сіверський).

Повторно реалізовано програму «Стажування молоді в органах місцевого самоврядування (ОМС)», за результатами якої один із чотирьох учасників працевлаштувався в органах місцевого самоврядування.

Результати:

· зростання кількості молоді, залученої до громадських ініціатив;

· підвищено рівень громадянських компетентностей молоді та посилено її участь у процесах прийняття рішень у громаді;

· розширено доступ молоді з віддалених населених пунктів громади до участі в молодіжних активностях завдяки реалізації проєкту «Мобільний молодіжний простір».
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Протягом 2025 року молодіжний простір функціонував як осередок активності, творчості та співпраці. Діяльність молодіжного простору була зосереджена на організації та проведенні різноманітних заходів, спрямованих на всебічний особистісний розвиток молоді, посилення її громадянської активності, а також створення умов для змістовного та цікавого дозвілля.
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У рамках реалізації проєкту «Мобільний молодіжний простір» здійснено ряд виїзних активностей у селах громади з метою інформування молоді про можливості участі в громадському житті, розвитку громадянської активності та залучення молодих людей до молодіжного руху.
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